@ POLARISMEDIA
Til akgeeiernei PolarisMedia ASA

INNKALLING TIL ORDINAER GENERALFORSAMLING | POLARISMEDIA ASA
Det innkalles med dette til ordinea generalforsamling
torsdag 27. mai 2010 kl. 16.30

i Adresseavisens mgtesal, Industriveien 13, 7080 Heimdal.

Dagsorden
Styret foreslar felgende dagsorden for generalforsamlingen:

1. Apning av matet ved styretsleder, Kaare M. Gisvold, med opptak av fortegnelse over
representerte akgeeere

2. Valg av mateleder og én person til & medundertegne protokollen
3. Godkjennelse av innkalling og dagsorden

4. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning for 2009 for Polaris M edia ASA,
herunder styretsforslag om utdeling av utbytte

Arsregnskapet, &rsberetningen og revisjonsberetningen for 2009 for Polaris Media ASA er
vedlagt innkallingen. Styret foreslar at det utbetales et utbytte pA NOK 1,00 per akse, til
sammen NOK 48,9 mill. Utbyttet tilfaller selskapets akgeeiere per 27. mai 2010.

5. Styretserklaering om fastsettelse av Iann og annen godtgj erelsetil ledende ansatte for
regnskapsaret 2010
a) Orientering om selskapets leder lgnnspolitikk i foregaende regnskapsar
b) Radgivende avstemning vedr grende styretsretningslinjer for lenn og annen
godtgj erelse til ledende ansatte for det kommende regnskapsar et

| henhold til allmennaksjeloven § 5-6 tredje ledd skal generalforsamlingen behandle styrets
erklaging og det skal holdes en radgivende avstemning over styrets retningslinjer for
lederlgnnsfastsettelsen. Styrets erklaaing om fastsettelse av 1@ann og annen godtgjerel se til
ledende ansatte er vedlagt innkallingen.



6. Godtgj erelse til medlemmer av selskapets styre, valgkomité, redaksjonelt réad,
revigonskomitéen og kompensas onskomitéen

6.1 Fastsettelse av godtgjerelse til styrets medlemmer

6.2 Fastsettelse av godtgjerelse til medlemmer av valgkomitéen

6.3 Fastsettelse av godtgjarelse til medlemmer av redaksjonelt rad

6.4  Fastsettelse av godtgjerelse til medlemmer av revisjonskomitéen og
kompensasjonskomitéen.

| henhold til Polaris Media ASAs vedtekter 8 7 skal valgkomiteen blant annet fremme forslag
til godtgjerelse til medlemmer av styret, valgkomiteen og publisistisk rad. Valgkomiteens
forslag til honorarer er vedlagt.

7. Fastsettelse av godtgj erelsetil revisor

8. Valg av medlemmer til styret

| henhold til Polaris Media ASAs vedtekter § 7 skal valgkomitéen blant annet fremme forslag
til generalforsamlingen pa aksjonaarvalgte medlemmer av styret. Valgkomitéens forslag vil bli

publisert pa www.polarismedia.no ndr den foreligger og vil bli naarmere presentert i
generalforsamlingen.

9. Valg av medlemmer til valgkomiteen

| henhold til Polaris Media ASAs vedtekter § 7 skal valgkomitéen blant annet fremme forslag
til generalforsamlingen pa medlemmer av valgkomitéen. Valgkomitéens forslag vil bli
publisert pa www.polarismedia.no nar den foreligger og vil bli naarmere presentert i
generalforsamlingen.

10. Endring av vedtektenes § 9 vedrarende innkalling til generalforsamling

Styret foreslar at vedtektenes § 9 endres med bakgrunn i endringer i allmennaksjeloven.
Endringene i allmennaksjeloven innebagrer at det nd er tre ukers innkallingsfrist til ordineer
generalforsamling og at selskapene ikke trenger a sende dokumentene til generalforsamlingen
sammen med innkallingen dersom dokumentene er tilgjengelige pa selskapets hjemmeside.
Videre innebazrer endringen at akgeeier ma melde spersmal som gnskes behandlet pa
generalforsamlingen til styret innen syv dager fer fristen for innkalling til generalforsamling.

Det visestil eget saksdokument vedlagt innkallingen.

11. Fullmakt til styret til erverv av egne akger tilsvarendeinntil 10 % av selskapets
akg ekapital

Styret foreslar at generalforsamlingen gir styret fullmakt til erverv av egne aksjer i henhold til
allmennaksjeloven kapittel 9.

Slik fullmakt vil gi styret mulighet til d erverve akgjer, hvilket styret ikke har mulighet til uten
at dik fullmakt vedtas av generalforsamlingen og registreres i Foretaksregisteret.


http://www.polarismedia.no
http://www.polarismedia.no

Begrunnelsen for forslaget er at selskapet skal ha fleksibilitet og handlefrihet til & utnytte de
finansielle instrumenter og mekanismer som allmennaksjeloven og verdipapirloven gir
anledning til, herunder & kunne tilby aksjekjagpsprogram for ansatte i konsernet, oppgjer i
forbindelse med erverv av virksomhet m.v.

Styret foreslar at generalforsamlingen gir styret fullmakt til erverv av egne aksjier med en
samlet palydende verdi tilsvarende inntil 10 % av selskapets aksjekapital.

Styret foreslar pa denne bakgrunn at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:

1. Syreti Polaris Media ASA tildeles fullmakt til erverv av selskapets egne akger i en
eller flere omganger opp til en samlet palydende verdi pa NOK 4.889.741, som
tilsvarer 10 % av sel skapets aksekapital. Fullmakten omfatter ogsa erverv av
avtalepant i egne akger.

2. Den hgyeste og laveste kjgpesum som skal betales for akgene som kan ervervesi
henhold til fullmakten er henholdsvis NOK 1 og NOK 60 per akse. Syret star for
evrig fritt med hensyn til pa hvilken mate erverv og avhendelse av egne aksjer skal
skje.

3. Fullmakten skal gjelde fremtil selskapets ordinaere generalforsamling i 2011, dog
senest 30. juni 2011

* % * %

Det er ingen flere saker pa dagsordenen.

| henhold til selskapets vedtekter § 9 ma aksjeeiere som gnsker & mete og temme pa
generalforsamlingen, enten selv eller ved fullmektig melde fra skriftlig til selskapet. Slik
melding ma vaare Polaris Media ASA i hende senest tirsdag 25. mai 2010 kl. 08.00.
Pameldingsskjema og skjema for tildeling av fullmakt til & avgi stemme er vedlagt
innkallingen.

Nar det gjelder ssemmerett for forvalterregistrerte aksjer, er det Polaris Media ASAs syn at
verken den reelle eieren eller forvalteren har rett til & stemme for aksjer som er registrert hos
en forvalter. Denreelle eieren av aksjer kan imidlertid stemme for aksjene hvis han godtgjer
at han har tatt nadvendige skritt for & avslutte forvalterregistreringen av aksjene, og at aksene
overfarestil en ordinaa VPS-konto, som star i navnet til eieren. Hvis eieren kan godtgjere at
han har tatt slike skritt, og a han har en reell aksjeeierinteresse i selskapet, kan han etter
selskapets oppfatning stemme for aksjene, selv om de ennd ikke er registrert pa en ordineg
VPS-konto. Beslutning om stemmerett for matende aksjonaarer og fullmakter treffes i
utgangspunktet av matedpner, hvis beslutning kan overprgves av generalforsamlingen med
aminnelig flertall.

Polaris Media ASA har pa tidspunktet for innkallingen utstedt 48.897.418 akger. Hver aksje
gir en stemme, men ingen kan pa egne eller andres vegne til sammen stemme for flere enn en
femtedel av de pa generalforsamlingen representerte akger, jf vedtektene § 6, som ogsa
inneholder bestemmelser om konsolidering, Selskapet eier pa tidspunktet for innkallingen
ingen egne aksjer.



Innkallingen med vedlegg er tilgjengelig pa Polaris Media ASAs hjemmeside
www.polarismedia.no

Trondheim, 5. mai 2010
For styret i Polaris Media ASA

l

VN

Kaare M. Gisvold
Styrets leder

Vedlegg:

1. Arsrapport inkludert &rsregnskapet, &rsberetningen og revisjonsberetningen for 2009 for
Polaris Media ASA.

2. Styrets erklaging om fastsettelse av Ignn og annen godtgjerelse til ledende ansatte i Polaris
Media ASA.

3. Forslag til godtgjerelse til medlemmer av styret, valgkomité, publisistisk rad,
revisionskomitéen og kompensasjonskomitéen.

4. Sakspapirer til sak 10 vedrgrende endring av vedtektenes § 9.

5. Pameldings- og fullmaktsskjema


http://www.polarismedia.no

Vedlegg 2 - sakspapirer til sak 5:

STYRETSERKLARING OM FASTSETTELSE AV LONN OG ANNEN
GODTGJJRELSE TIL LEDENDE ANSATTE | POLARISMEDIA ASA

1. Innledning

Allmennaksjeloven § 6 — 16 a palegger styret & utarbeide en erklaaing om fastsettelse av lgnn
0g annen godtgjerelse til daglig leder og andre ledende ansatte.

Konsernledelsen i Polaris Media ASA er definert som” ledende ansatte” i konsernet og
omfatter:

- Konserngjef Per Axel Koch, Polaris Media ASA

- Sefredakter Arne Blix, Adresseavisen AS

- Administrerende direktar Tove Nedreberg, Adresseavisen Gruppen AS

- Administrerende direktar Rolf A. Ergtad, Harstad Tidende Gruppen AS

- Administrerende direktar Steinar Bakken, Polaris Trykk AS

- Administrerende direkter Harald H. Rise, Polaris Media Nordvestlandet AS

- Konserndirektar Per Olav Monseth, Polaris Media ASA

- CFO Svein Erik Tverli, Polaris Media ASA

Erklagingen fra styret skal innholde
- retningslinjer for kommende regnskapsar
- redegjarelse vedr. foregdende regnskapsar

Det falger av loven at retningdlinjene for kommende regnskapsar

- Skal inneholde retningslinjer for fastsettelse av |gnn og annen godtgjerelse for det
kommende regnskapsaret.

- Ber angi hovedprinsippene for selskapets lederlgnnspolitikk.

- Skal angi om det skal kunne gis godtgjerelsei tillegg til basislgnn, om det skal settes
vilkar eller rammer for dik godtgjarelse, og hvadissei sa fall gar ut, samt eventuelle
ytelseskriterier eller andre tildelingskriterier.

Styret har funnet det hensiktsmessig at falgende redegjerelse for lann og annen godtgjerelse
til medlemmer av konsernledelsen inndeles slik at det ferst fastsettes hovedprinsipper for
Polaris Media ASAs lederlgnnspolitikk og deretter gis retningslinjer for fastsettelse av lann
og annen godtgjarelse for regnskapsaret 2010, med naamere bestemmelser vedr.
tilleggsgodtgjerelser som bonus, pensjonsytelser og etterlann m.v. Redegjarelsen legges frem
for veiledende avstemning pa den ordinaare generalforsamling 27. mai 2010, og styret foreslar
at hovedprinsipper og retningslinjer beskrevet nedenfor legges til grunn for 2010 og frem til
ordinag generalforsamling i 2011.

Nar det gjelder redegj grelsen for foregaende regnskapsar, tar felgende redegjerelse
utgangspunkt i de vedtatte retningslinjene for lederlgnnsfastsettelsen for 2009, og
sammenholder disse med de faktiske godtgjerelsene m.v. for regnskapsaret 2009, slik de
fremkommer i notene til rsregnskapet.



2. Hovedprinsipper for Polaris M edia ASAs lederlgnnspolitikk

Lenn og andre godtgjarelser til de ledende ansatte for regnskapsaret 2010 skal bygge pa
inngétte arbeidsavtaler og de prinsipper som har vaat anvendt de senere ar.

Hovedprinsippene kan oppsummeres slik:

Det ledende prinsipp er at Iann og andre godtgjerelser for konsernets ledelse skal veare
konkurransedyktig og sikre at Polaris Media ASA kan tiltrekke seg og beholde dyktige
personer. Lederlgnnspolitikken skal gjenspeile at verdien av ngkkelpersoner er hay.

Den enkelte ledende ansattes samlede godtgjarelse skal reflektere den enkeltes ansvarsomréde
og utferelse av arbeidet.

3. Retningdinjer for Polaris Media ASAs lederlgnnspolitikk for 2010

Polaris Media ASAs lederlgnnspolitikk for 2010 skal sikre de ledende ansatte
lannsbetingelser som er konkurransedyktige i henhold til hovedprinsippene for
lederlannspolitikken.

Lann og annen godtgjarelse skal bestd av en kombinasjon av fast lenn og variable
godtgjarelser.

Konserngjef i Polaris Media ASA Per Axel Kochs lgnn er fastsatt til kr 2 300 000,-
Sjefredakter i Adresseavisen Arne Blix’ lgnn er fastsatt til kr 1 732 000,-
Administrerende direktar i Adresseavisen Gruppen AS Tove Nedrebergs lann er
fastsatt til kr 1 732 000,-

Administrerende direkter i Harstad Tidende Gruppen AS Rolf A. Erstads lgnn er
fastsatt til kr 1 250 000,-

Administrerende direktar i Polaris Trykk AS Steinar Bakkens lgnn er fastsatt til kr
1 400 000,-

Administrerende direkter i Polaris Media Nordvestlandet AS Harald H. Rises lgnn er
fastsatt til kr 1.350.000,-

Konserndirekter i Polaris Media ASA Per Olav Monseths lgnn er fastsatt til kr
1.300.000,-

CFO i Polaris Media ASA Svein Erik Tverlis lann er fastsatt til kr 1.200.000,-

L onnsfastsettelsene hensyntar:
- Forventet lgnnsutvikling i tilsvarende stillinger i sammenlignbare selskaper.
Forventet kostnad dersom stillingene skulle erstattes.
Omfanget av virksomhet og arbeidsoppgaver i gvrige selskaper i konsernet. (Det
oppebages ikke interne styrehonorarer i konsernet.)

I tlllegg til basisl@gnnen gis det variable tilleggsytelser i form av:
Naturalytelser som fremgar av inngétte arbeidsavtaler. Dette kan gjelde bl.a
bilordning, telefonhold, TV-lisens, kontingenter og abonnementer pa aviser og
tidsskrifter.
Prestasjonslgnn (bonus). For konserngjef er prestagonsi@gnnen maksimert til summen
av tre manedslanner. 50 % av prestasonsignnen er knyttet til resultatoppnael se for



konsernet og 50 % er knyttet til styrets diskresjonaare vurdering av oppnadde resultater
i 2010 (kvalitativt). For gvrige ledende ansatte, kfr. ovenfor, er prestasjonslgnnen
maksimert til to manedslgnner. 50 % av prestasjonsignnen er knyttet til
resultatoppnael se for konsernet og 50 % er knyttet til diskresjonaa vurdering av
oppnadde resultater i 2010 (kvalitativt).

Konserngief og siefredakter Adresseavisen har kollektive og individuelle
pensjonsordninger som fremgar av inngétte arbeidsavtaler. Det er avtalt
tilleggspensjon pa henholdsvis 66 % for konsernsjef og 33 % for sjefredakter i
Adresseavisen av lgnn utover 12G. For konserngjef og sjefredakter i Adresseavisen er
det avtalt anledning til & ga av med fartidspensjon ved 60 & med 70 % av lgnn.
Ledende ansatte foruten konserngjef har fra 2009 en innskuddsbasert pensjonsordning
pa 12 % av lgnn utover 12G.

Konsernsjef og sefredakter i Adresseavisen har etterlgnnsordning hvor
lannsbetingelsene skal opprettholdes i inntil 24 maneder (inkludert oppsigel sestid)
dersom arbeidsforholdet avsluttes fra bedriftens side og dette skyldes annet enn
vesentlig mislighold av ansettelsesavtalen.

Polaris Media ASA har ikke aksjeopsjonsordninger etter at utlgsning av tidligere ordninger
fant sted i mars 2009.

4. Redegjarelse for lederlannspolitikken for regnskapsaret 2009

Lederlgnnspolitikken som ble fert i 2009 har fulgt de hovedprinsipper og retningslinjer som
ble fremlagt pa ordinaa generalforsamling 27. mai 2009, med det unntak av at konsernsjef og
konsernledel se frasa seg diskresjonaa presentasjonslgnn for 2009.

Lgnn og annen godtgjerelse til de ledende ansatte fremgar av noter til arsregnskapet.



Vedlegg 3 - sakspapirer til sak 6:

Godtgjgrelse til medlemmer av selskapets styre, valgkomité, redaksjonelt réad,
revigonskomitéen og kompensas onskomitéen

GODTGJZRELSE TIL STYRET | POLARISMEDIA ASA

Det foresl &s falgende honorarsatser for styret i Polaris Media ASA
som betales ut fra generalforsamling 27. mai 2010 og frem til generalforsamling 2011 (NOK):

Honor ar satser
27. mai 2010 —mai 2011:

Styrets leder 320 000,-
Styrets nestleder 160 000,-
Styremedlemmer, hver 135 000,-
Vararepresentanter til styret, hver 10 000,- fast

+ 7 500,- per oppmgte

Honorarsatsene er uendret i forhold til foregdende periode.

GODTGJZRELSE TIL MEDLEMMER AV VALGKOMITEEN

Det fores s fa gende honorarsatser for medlemmer av valgkomiteen i Polaris Media ASA
som betales ut fra generalforsamling 27. mai 2010 og frem til generalforsamling 2011 (NOK):

Honor ar satser
27. mai 2010 —mai 2011:

Valgkomiteens leder 20 000,- fast + 5 000,- per oppmgte

V al gkomiteene medlemmer, hver 5 000,- per oppmgate

Honorarsatsene er uendret i forhold til foregdende periode.

GODTGJ@RELSE TIL MEDLEMMER TIL DET REDAK SJONELLE RADET

Det fores &s fal gende honorarsatser for mediemmer av det redaksjonelle rédet i Polaris Media ASA
som betales ut fra generalforsamling 27. mai 2010 og frem til generalforsamling 2011 (NOK):

Honor ar satser
27. mai 2010 —mai 2011:

Det redaksjonelle radets leder 15 000,- fast + 5 000,- per oppmeate

Det redaksjonelle radets medlemmer, hver 5 000,- fast + 5 000,- per oppmeate

Det redaksjonelle radet ble nedsatt i april 2010.



GODTGJYRELSE TIL MEDLEMMER TIL REVISIONSKOMITEEN

Det fores s fa gende honorarsatser for medlemmer av revisjonskomiteen i Polaris Media ASA
som betales ut fra generalforsamling 27. mai 2010 og frem til generalforsamling 2011 (NOK):

Honor ar satser
27. mai 2010 —mai 2011:

Revigonskomiteens leder 20 000,- fast + 5 000,- per oppmgte

Revigonskomiteens medlemmer, hver 10 000,- fast + 5 000,- per oppmeate

Honorarsatsene er uendret i forhold til foregdende periode.

GODTGJZRELSE TIL MEDLEMMER TIL KOMPENSASIONSKOMITEEN

Det foresl&s fal gende honorarsatser for medlemmer av kompensasjonskomiteen i Polaris Media ASA
som betales ut fra generalforsamling 27. mai 2010 og frem til generalforsamling 2011 (NOK):

Honor ar satser
27. mai 2010 —mai 2011:

Kompensasjonskomiteens leder 5 000,- per oppmgate

K ompensasjonskomiteens medlemmer, hver 5 000,- per oppmgate

Honorarsatsene er uendret i forhold til foregdende periode.

Trondheim, 30. april 2010

Valgkomiteen i Polaris Media ASA

Berit Rian/s/ Eivind Stav/d/ Elbjerg Gui-Standal/s/
Leder



Vedlegg 4 — sakspapirer til sak 10

FORSLAG OM ENDRING AV VEDTEKTENES §9

Styret foreslar a endre 8§ 9 i selskapets vedtekter som falger:

1. A stryke ordene " minst 2 ukers' i tredje avsnitt ("Innkallingen til generalforsamling
(ordinex eller ekstraordinag) skjer med minst 2 ukers skriftlig varsel til alle
akgonager med kjent adresse og ved annonser i Adresseavisen og Harstad Tidende og
i henhold til de enhver tid gjeldende regler for bersnoterte sel skaper.”), da
innkallingsfristen falger direkte av allmennaksjeloven slik den til enhver tid lyder. |
henhold til gjeldende bestemmelse i allmennaksjeloven, er innkallingsfristen til
ordinag generalforsamling 21 dager.

2. Atilfaye et nytt avsnitt fire til § 9 (ovrige avsnitt forskyves tilsvarende):

"Dokumenter som gjelder saker som skal behandles pa generalforsamlingen, herunder
dokumenter som etter lov skal inntasi eller vediegges innkallingen til
generalforsamlingen, trenger ikke sendestil akg eeierne dersom dokumentene er
tilgjengelig pa sel skapets hjemmeside. En aksjeeier kan likevel kreve & fa tilsendt
dokumenter som gjelder saker som skal behandles pa generalforsamlingen.”

For ordens skyld bemerkes det at selskapet fortsatt er forpliktet til & sende innkalling
til generalforsamling til aksjonaarene.

3. A endre nytt avsnitt femi § 9 fra

"En akgeeier har rett til & fa behandlet sparsmal pa generalforsamlingen som han
eller hun melder skriftlig til styret i sa god tid at det kan tas med i innkallingen. Har
innkallingen allerede funnet sted, skal det sendes ut ny innkalling dersom det er minst
to uker igjen til generalforsamlingen skal holdes." til

"En akgeeier har rett til & fa behandlet sparsmal pa generalforsamlingen som han
eller hun melder skriftlig til styret innen syv dager fer fristen for innkalling til
generalforsamling. Har innkallingen allerede funnet sted, skal det sendes ut ny
innkalling dersom fristen for innkalling til generalforsamling ikke er ute. "

Endringen innebaxer at vedtektene vil vaae i overensstemmelse med bestemmelsene i
allmennaksjelovens § 5-11.

Etter endringene vil vedtektenes § 9 lyde som faiger:

8 9. Generalforsamlingen

Sel skapets ordinaare generalforsamling holdes hvert ar innen utgangen av mai maned. Den
ordinaze generalforsamling skal:

10



1. Behandle og godkjenne arsregnskapet og arsberetningen for selskapet og konsernet,
herunder utdeling av utbytte.
2. Behandle andre saker som etter lov eller vedtekter harer under generalforsamlingen.

Innkallingen til generalforsamling (ordinaa eller ekstraordinaa) skjer med skriftlig varsdl til
alle akgonazrer med kjent adresse og ved annonser i Adresseavisen og Harstad Tidende og i
henhold til detil enhver tid gjeldende regler for barsnoterte sel skaper.

Dokumenter som gjelder saker som skal behandles pa generalforsamlingen, herunder
dokumenter som etter lov skal inntasi eller vedlegges innkallingen til generalforsamlingen,
trenger ikke sendes til aksjeeierne dersom dokumentene er tilgjengelig pa sel skapets
hjemmeside. En aksjeeier kan likevel kreve & fa tilsendt dokumenter som gjelder saker som
skal behandles pa generalforsamlingen.

En akseeier har rett til & fa behandlet spersmal pa generalforsamlingen som han eller hun
melder skriftlig til styret innen syv dager fer fristen for innkalling til generalforsamling. Har
innkallingen allerede funnet sted, skal det sendes ut ny innkalling dersom fristen for
innkalling til generalforsamling ikke er ute.

De akgonaaer som vil mate pa generalforsamling eller avgi stemme ved fullmakt, ma melde

fra skriftlig til selskapets kontor — eventuelt sende fullmakt lydende pa navn til selskapets
kontor —minst 3 dager far generalforsamlingen holdes.

11



Vedlegg 5 Pamelding/fullmaktskjema

e ._‘.:_: || iy x;'j"'_.MED]A

MELDING OM DELTAGELSE

| GENERALFORSAMLING

Skal du deltai generalforsamlingen ved personlig fremmgte, ma denne melding vaare Polaris Media

ASA i hende senest tirsdag 25. mai 2010 kl. 08.00.

Adressee Polaris Media ASA

Postboks 3200
7003 Trondheim
Fax: 72501009
E-mail: liv.erichsen@polarismedia.no

Undertegnede aksjeeier i Polaris Media ASA vil mete pa den ordinagre generalforsamling

Torsdag 27. mai 2010 kl. 16.30
i Adresseavisens mgtesal, Industriveien 13, 7080 Heimdal

og stemme for falgende akgjer:

Antall aksjer:

Egne akgjer

Og som fullmektig for nedennevnte aksjeeier(e) i henhold til fullmakt(er)

Navn

Sum egne og fullmaktsaksjer

Sted:

Dato:

Aksjesiers underskrift: Navn med blokkbokstaver:

Sidel


mailto:liv.erichsen@polarismedia.no

e POLARISMEDIA

FULLMAKT UTEN STEMMEINSTRUK S

Kan du selv ikke mgte i generalforsamlingen, kan denne fullmakt benyttes av den du bemyndiger.

Dersom fullmakten skal inneholde instruks om hvordan fullmektigen skal stemme i den enkelte sak,
bruk fullmaktsskjema pa side 3 og 4.

Fullmakten ma vagre Polaris Media ASA i hende senest tirsdag 25. mai 2010 kl. 08.00.

Adresses Polaris Media ASA

Postboks 3200
7003 Trondheim
Fax: 72501009
E-mail: liv.erichsen@polarismedia.no

Undertegnede eier av

aksjer i Polaris Media ASA bemyndiger herved

(Fullmektiges navn med trykte bokstaver)

til & mete og stemme for meg/oss pa den ordinagre generalforsamling i selskapet

Torsdag 27. mai 2010 kI. 16.30
i Adresseavisens mgtesal, Industriveien 13, 7080 Heimdal

Dersom det ikke pafares navn pa fullmektigen, vil fullmakten anses som gitt til styrets leder eller den

han bemyndiger.

Sted:

Dato:

Aksjesiers underskrift:

Navn med blokkbokstaver:

Side2


mailto:liv.erichsen@polarismedia.no

e FPOLARISMEDIA

FULLMAKT MED STEMMEINSTRUK S (side 1)

Kan du selv ikke mgte i generalforsamlingen, kan du mete ved fullmektig. Du kan benytte dette
fullmaktsskjema for a gi semmeinstruks til en fullmektig.

Fullmakten ma vaere Polaris Media ASA i hende senest tirsdag 25. mai 2010 kl. 08.00.

Adresse: Polaris Media ASA
Postboks 3200
7003 Trondheim

Fax: 72501009

E-mail: liv.erichsen@polarismedia.no

Undertegnede eier av

aksjer i Polaris Media ASA bemyndiger herved

(Fullmektiges navn med trykte bokstaver)

til & mete og stemme for meg/oss pa den ordinagre generalforsamling i selskapet
Torsdag 27. mai 2010 kl. 16.30

i Adresseavisens metesal, Industriveien 13, 7080 Heimdal

Dersom det ikke pafares navn pa fullmektigen, vil fullmakten anses som gitt til styrets leder eller den
han bemyndiger.

Stemmegivningen skal skje i henhold til instruksjonene pa neste side. Merk at ikke avkryssede felt i
agendaen vil anses som en instruks om & ssemme " for" forslagenei innkallingen, likevel slik at
fullmektigen avgjer stemmegivningen i den grad det blir fremmet forslag i tillegg til eller til
erstatning for forslagene i innkallingen. | det tilfellet semmeinstruksen er uklar, vil fullmektigen
uteve sin myndighet basert pa en fornuftig tolkning av instruksen. Dersom en slik tolkning ikke er
mulig vil fullmektigen kunne avsta fra & semme.
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10.

11.

Valg av meteleder og en person til & medundertegne protokollen
Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Godkjennelse av &rsregnskap og arsberetning for 2009 for Polaris
Media ASA, herunder styrets fordag om utdeling av utbytte

Styrets erklaging om fastsettel se av |gnn og annen godtgjarelse for
ledende ansatte for regnskapsdret 2010

Fastsettel se av godtgjarelsetil styrets medlemmer
Fastsettel se av godtgjarel se til medlemmer av valgkomiteen
Fastsettel se av goditgjarelse til medlemmer av redakgondlt rad

Fastsettel se av godtgjarelse til medlemmer av revigonskomiteen
0g kompensasj onskomiteen

Fastsettel se av godtgjarelse til revisor
Vag av mediemmer til styret

Vag av medlemmer til valgkomiteen

Endring av vedtektenes § 9 vedrgrende innkalling til generalforsamling

Fullmakt til styret til erverv av egne akger tilsvarende inntil 10% av
sel skapets akg ekapita

For

OO0000 o000 O doo

Mot

OO0000 o000 O doo

Avstar

OQO0O000 O0O0O00 O OO0

Hvis det ikke gis instruks om stemmegivningen, vil dette anses som en instruks om a stemme for

styrets forslag til vedtak i innkallingen. Hvis det fremmes nye forslag til vedtak som erstatter,

supplerer eller pa en vesentlig méte endrer forslagene i innkallingen, avgjer fullmektigen omog i
tilfelle hvordan stemmeretten skal utgves. Hvis navn pa en fullmektig ikke er angitt, anses denne

fullmakten gitt til styretsleder eller den han bemyndiger. Ved uklare ssemmeinstrukser kan

fullmektigen avsta fra & stemme.

Sted:

Dato:

Aksjesiers underskrift:

Navn med blokkbokstaver:
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